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CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER CARGO
PROGRAMA PARENTALIDAD
SENDA PREVIENE TALCAHUANO

La Municipalidad de Talcahuano en conjunto con el SENDA (Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion de Drogas y Alcohol), llama a “Concurso Publico de
antecedentes para proveer cargo de programa “Parentalidad”” segun indica:

Cargos Jornada Financiamient Periodo Renta
o
1 Profesional Completa Flexible SENDA 20/05/2019 al $950.000
(44 Horas Semanales 31/12/2019 (Menos 10% de
las cuales pueden impuesto legal)

incluir fines de
semana, tardesy
noches de acuerdo a
las activ.
Planificadas por el
Programa)

DESCRIPCION DE LOS CARGOS

Objetivo General Programa Instalar, implementar y evaluar procesos de
intervencion en prevencion ambiental,
universal y selectiva, para el
fortalecimiento del involucramiento
parental como estrategia preventiva del
consumo de drogas y alcohol en ninos,
ninas, adolescentes y jovenes.



Funciones Principales del Cargo:

Elaborar e implementar actividades
preventivas acordes para grupos de
NNAJ y adultos, dependiendo el
ambito de aplicacion.

Aplicar adecuada y
responsablemente instrumentos de
aproximacion diagnostica para
determinar lineas de trabajo vy
acompanamiento.

Planificar procesos de trabajo en
prevencion selectiva, a nivel grupal,
con PMAC.

Gestionar la red para una adecuada
referencia asistida y eficaz si se
necesita en funciéon de las
necesidades de los y las usuarias.
Generar informes de avance de
gestion e implementacion

Establecer coordinacion con redes de
la comunidad.

Mantener y utilizar informacion
actualizada de implementacion en la
plataforma SISPREV (Sistema
Informatico de Gestion Integrada de
Prevencion

REQUISITOS Y ESPECIFICACIONES PARA EL DESEMPENO DEL CARGO

De Educacion

Profesional del area de Ciencias Sociales
idealmente Psicologo/a 6 Trabajador/a
Social con especializacién en intervencion
familiar.



Especializacion

Experiencia

Indispensable conocimiento y manejo de
técnicas de intervencion grupal e
individual.

Deseable formacion y conocimientos en
tematica de drogas, prevenciéon y
promocion.

Deseable formacion y conocimientos en
parentalidad

Deseable formacion y conocimientos en
ambito de nifez y juventud y enfoque de
derechos.

- El criterio minimo para postular debe ser 3
anos de experiencia laboral profesional
demostrable en el trabajo con familias y
NNAJ en situacion de vulneracion o de
grupos prioritarios.

Deseable experiencia de trabajo en
tematica de drogas y alcohol

Deseable competencia en gestion de
redes institucionales y comunitarias.
Deseable experiencia en abordaje y
atencion familiar, grupal e individual.
Deseable experiencia de al menos 1 ano
en trabajo comunitario, con redes
institucionales y actores comunitarios
estratégicos, en entorno local y con
poblaciones de riesgo.

Deseable experiencia en implementacion
de programas o proyectos sociales.
Deseable manejo de paquete Microsoft
Office (Excel, Word, etc.), nivel basico.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS REQUERIDAS



La realizacion del trabajo requiere que aquellos/as que estén interesados puedan contar

con una mirada comprensiva y evolutiva del desarrollo de ninos, nifias, adolescentes y

jovenes, asi como respecto del ejercicio de la parentalidad en contexto de alta

vulnerabilidad. Las capacidades y/o habilidades de quienes intervienen son esenciales

para un adecuado desarrollo tanto de las actividades del programa, como de su insercion

y participacion en los distintos contextos comunales en donde este se lleva a cabo. Para

ello es recomendable que posean:

En relacion al contexto:

» Capacidad de trabajo en equipo.

» Capacidad de trabajo de redes y en el ambito publico.

» Habilidad de gestion, organizacién y analisis de problemas.

» Respuesta oportuna a requerimientos administrativos y técnicos.

» Capacidad de flexibilizacion para adaptar intervenciones a situaciones y casos
particulares.

» Proactividad para dirigir los procesos de intervencion con padres, madres u otros
adultos al cuidado de nifos y jovenes.

En relacion a si mismo:

= Manejo de sus reacciones afectivas frente a situaciones complejas.

» Disposicién a trabajo en situaciones de stress, alta presion y con tolerancia a la
frustracion.

» Capacidad y disposicion a tener buenas relaciones interpersonales.

»« Sensibilidad a necesidades y demandas de los usuarios.

Orientacion clara y acorde con principios de SENDA, considerando el respeto por las

personas, orientacion social de politicas publicas de prevencion, interés y capacidad de

asumir rol institucional de SENDA.

DOCUMENTACION REQUERIDA

- Curriculum Vitae

- Fotocopia legalizada (ante notario) de titulo profesional

- Fotocopia de Cedula de Identidad por ambos lados.

- Declaracion jurada simple de NO consumo de drogas.

- Certificado de antecedentes personales con una vigencia no mayor a 60 dias.

- Fotocopia legalizada de certificados que acrediten formacion adicional (Magister,
diplomado, post-titulos), cuando lo hubiere.

CRONOGRAMA



ACTIVIDAD PLAZO ESTABLECIDO FECHA

Publicacion Llamado a Concurso 5 dias 26/04/2019 a 03/05/2019
Publico y Recepcion de

Antecedentes

Analisis Curricular. Comision de 3 dias 06/05/2019 a 08/05/2019
Seleccion.

Entrevistas. Comision de Seleccion 2 dias 09/05/2019 y 10/05/2019
Presentacion de Terna finalistas al 2 dias 13/05/2019 y 14/05/2019
Sr. Alcalde

VB° del proceso por parte de SENDA 2 dias 15/05/2019 y 16/05/2019
Regional.

Comunicacion de resultados a
seleccionado.

Incorporacion de Seleccionado a 20/05/2019
SENDA Previene Talcahuano

Presentacion de Antecedentes:

Los interesados deben presentar sus antecedentes en la Oficina de Partes de la
llustre Municipalidad de Talcahuano, ubicada en Sargento Aldea N° 250, Segundo Piso, de
08:30 a 13:45 hrs entre los dias 26/04/2019 al 03/05/2019. En un sobre cerrado, rotulado
“Concurso Programa Parentalidad SENDA Previene Talcahuano”, con el nombre del
postulante.



